Termo Aditivo a Convencado Coletiva de Trabalho 2004/2005, celebrada
entre: representando os trabalhadores, o Sindicato dos Trabalhadores
nas Industrias da Construcdo Pesada de Minas Gerais - SITICOP-MG -
CNPJ n° 38.736.377/0001-86 e, representando os empregadores, o
Sindicato da Industria da Construcdo Pesada no Estado de Minas Gerais
- SICEPOT-MG - CNPJ n° 16.631.087/0001-35, mediante as clausulas e
condigcoes seguintes:

Clausula Primeira - Mediante a adesdo do segmento da construcao pesada ao
termo de ajustamento de conduta n© 454/04 proposto pela PRT/32 Regido ao
setor metallrgico, adesao formalizada na reunidao do dia 23.12.2004, em que
compareceram perante a PRT/32 Regido os sindicatos convenentes, o “caput” e
o Paragrafo Primeiro da Clausula Vigésima Segunda passa a ter a seguinte
redacao:

“"CLAUSULA VIGESIMA QUINTA - CONTRIBUICAO NEGOCIAL
CONFEDERATIVA

Conforme deliberagdo da Assembléia Geral dos Trabalhadores nas IndUstrias da
Construcdo Pesada de Minas Gerais fundamentada no inciso IV, do art. 89, da
CF, as empresas, como meras intermediarias, garantido o direito de oposigao
ao empregado nos termos do paragrafo primeiro, descontardo 0,5% (meio por
cento) do saldrio base de cada empregado, a partir do pagamento do salario de
dezembro de 2004 e todos os meses subseqlientes até o salario de outubro de
2005, a titulo de Contribuicdo para Custeio do Sistema Confederativo. Os
valores descontados deverdo ser recolhidos ao SITICOP-MG até o 10° (décimo)
dia de cada més subseqiente ao més de competéncia do desconto”.

Paragrafo Primeiro - Os empregados serdo comunicados do desconto previsto
no caput desta clausula, mediante comunicado afixado no quadro de avisos e
insercao de texto expresso no corpo do contra-cheque, holerite ou recibo de
salario referente ao més de dezembro/2004, constando do aviso que o
empregado podera se opor aos descontos até 31 de janeiro de 2005,
manifestando sua discordancia através de correspondéncia individual,
identificando o nome e o numero da CTPS, a ser enviada diretamente ao
SITICOP-MG, com cépia ao empregador. Os empregados admitidos apds
dezembro de 2004, e enquanto vigorar esta convencgdao, receberdo aviso acerca
do desconto a ser realizado no primeiro contra-cheque, holerite ou recibo de
salario que lhe for entregue para exercicio do direito de oposicdo nos trinta
dias posteriores.

Clausula Segunda - Em fungdo das caracteristicas e normas especificas que
regem segmento de seguro de vida em grupo no Pais, fica alterado o “caput” da
Clausula Quadragésima Quarta, que passa a ter a seguinte redacao:

“"CLAUSULA QUADRAGESIMA QUARTA - SEGURO DE VIDA EM GRUPO

As empresas farao, em favor dos seus empregados, independentemente da
forma de contratagdao, um Seguro de Vida e Acidentes Pessoais em grupo,
observadas as seguintes coberturas minimas:



I - R$7.000,00 (sete mil reais), em caso de morte por qualquer causa do(a)
empregado(a);

II - até R$ 7.000,00 (sete mil reais), em caso de invalidez permanente (total ou
parcial) do(a) empregado (a) em decorréncia de acidente de trabalho;

III- até R$ 7.000,00 (sete mil reais), em caso de Doenca Profissional do(a)
empregado(a) serd pago até 100% (cem por cento) do Capital Basico Segurado
para a Cobertura de MORTE POR QUALQUER CAUSA, observadas as condicdes
gerais e especiais da apdlice que trata desta cobertura;

IV - R$ 3.500,00 (trés mil e quinhentos reais) em caso de morte do conjuge do(a)
empregado(a);

V - R$ 1.750,00 (mil setecentos e cinqlienta reais) em caso de morte de filho de
até 21 (vinte e um) anos, limitado a 04 (quatro) filhos”.

Clausula Terceira - Os sindicatos convenentes resolvem alterar a redacdo da
Clausula Quadragésima Qitava, que passa a ter a seguinte redacgado:

"CLAUSULA QUADRAGESIMA OITAVA - CONTRIBUICAO ASSISTENCIAL
PATRONAL

As empresas representadas pelo Sindicato da Industria da Construcdao Pesada no
Estado de Minas Gerais - SICEPOT-MG recolherdo, mensalmente, ao SITICOP-MG,
uma contribuicdo complementar e necessaria a manutencdo das atividades
sindicais no exercicio da responsabilidade social, notadamente cursos de
alfabetizacdao e cursos profissionalizantes desenvolvidos para os empregados das
empresas de construcdo pesada, bem como subsidiar as atividades na &rea de
seguranca e saude do trabalho, tanto a cargo do SITICOP-MG como também a
cargo das instituicdes a ele coligadas.

Paragrafo Primeiro - As empresas representadas pelo SICEPOT-MG
comprometem-se a recolher a favor do SITICOP-MG, até o 15° (décimo quinto) dia
do més subseqiente ao da competéncia, através de boleta bancaria, a contribuigdo
extraordinaria prevista no caput, calculada a razdo de 0,5% (meio por cento) do
valor do salario-base pago aos seus empregados abrangidos por esta CCT e que
exerceram suas fungdes nas atividades compreendidas pela industria da construcédo
pesada no Estado de Minas Gerais no més anterior ao do recolhimento.

Paragrafo Segundo - O SITICOP-MG apresentard ao SICEPOT-MG relatério
trimestral da utilizagcdao da contribuicdao patronal, se responsabilizando pelos
repasses dos valores arrecadados as instituicGes conveniadas, comprometendo-se
também elaborar balanco anual das contas, indicando a origem e destino da
receita arrecadada”.

Clausula Quarta - Permanecem inalteradas as demais clausulas constantes da
Convencgao Coletiva 2004/2005.

Belo Horizonte, 06 de janeiro de 2005

Luiz Augusto de Barros — Presidente — CPF n° 076.215.406-30
Sindicato da Industria da Construcao Pesada no Estado de Minas Gerais -
SICEPOT-MG

José Anténio da Cruz - Presidente — CPF n° 131.968.396-72
Sindicato dos Trabalhadores na Industria da Construcdao Pesada do Estado
de Minas Gerais - SITICOP-MG
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