NR 1 Disposicoes Gerais e
Gerenciamento de Riscos
Ocupacionais
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Modernizac¢ao das
Normas
Regulamentadoras




‘Prorrogacao.de prazo
para inicio de vigéncia






Principais mudancas




Aproveitamento de
conteudos de
treinamento na
mesma organizacao e
aproveitamento de
treinamentos entre
organizacgoes

(Subitens 1.7.6 e 1.7.7)




reinamentos ministrados
na modalidade de ensino a

distancia ou semipresencial
(Subitem 1.7.9)
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Programa de | '

Gerenciamento
de Riscos
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O gerenciamento de riscos , ”
ocupacionais deve constituir | r- il
um PGR L g
(Subitem 1.5.3.1.1)




Sistema de gestao

O PGR pode ser atendido por sistemas de
gestao, desde que estes cumpram as exigéncias
previstas nesta NR e em dispositivos legais de
seguranca e saude no trabalho.

(Subitem 1.5.3.1.2)
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Levantamento prellmmar de perigos

O levantamento preliminar de perigos deve ser realizado:

a) antes do inicio do funcionamento do estabelecimento ou novas instalacdes;
b) para as atividades existentes; e

¢) nas mudancas e introducao de novos processos ou atividades de trabalho
(Subitem 1.5.4.2.1)




Identificacao de
perigos

A etapa de identificacao de perigos deve
incluir:

a) descricao dos perigos e possiveis lesoes
ou agravos a saude;

b) identificacdao das fontes ou
circunstancias; e

c) indicacdo do grupo de trabalhadores
sujeitos aos riscos

(Subitem 1.5.4.3.1)
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Risco

Combinacao da probabilidade
de ocorrer lesdao ou agravo a
saude causados por um
evento perigoso, exposicao a
agente nocivo ou exigéncia da
atividade de trabalho e da
severidade dessa lesao ou
agravo a saude.




Avaliacao de
riscos
ocupacionais

Para cada risco deve ser indicado
o nivel de risco ocupacional,
determinado pela combinacao
da severidade das possiveis
lesdes ou agravos a saude com a
probabilidade ou chance de sua
ocorréncia.

(Subitem 1.5.4.4.2)




Severidade

A gradacao da severidade das lesdes ou agravos a
saude deve levar em conta a magnitude da
consequéncia e o numero de trabalhadores
possivelmente afetados.

(Subitem 1.5.4.4.3)



Probabilidade

A gradacao da probabilidade de ocorréncia das
lesOes ou agravos a saude deve levar em conta:
a) os requisitos estabelecidos.em Normas
Regulamentadoras;

b) as medidas de prevencao implementadas;

c) as exigéncias da atividade de trabalho; e

d) a comparacao do perfil de exposicao
ocupacional com valores de referéncia
estabelecidos na NR-09.

(Subitem 1.5.4.4.4)



BS 8300

A organizacao deve selecionar as ferramentas e técnicas de avaliacao de

riscos que sejam adequadas ao risco ou circunstancia em avaliacao.

(Subitem 1.5.4.4.2.1)
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NIVEL DE RISCO

TRIVIAL

TOLERAVEL

MODERADO

SUBSTANCIAL

INTOLERAVEL

ACAO E CRONOGRAMA

Nao é requerida nenhuma agao, e ndo é necessario conservar registros
documentados.

Nao sao requeridos controles adicionais. Devem ser feitas considera¢des sobre uma solugao de custo mais
eficaz ou melhorias que ndo imponham uma carga de custos adicionais. E requerido monitoramento, para
assegurar que os controles sao mantidos.

Devem ser feitos esforgos para reduzir o risco, mas os custos de prevencao devem ser cuidadosamente
medidos e limitados. As medidas para a redugao do risco devem ser implementadasdentro de um periodo de
tempo definido.

Quando o risco moderado estd associado a consequénciasaltamente prejudiciais, pode ser necessaria uma
avalia¢do adicional para estabelecer mais precisamente a probabilidade do dano, como base para determinar
a necessidade de melhores medidas de controle.

O trabalhondo deve ser iniciado até que o risco tenha sido reduzido.
Recursos considerdveispodem ter que ser alocados para reduzir o risco.
Se o risco envolve trabalho em desenvolvimento, deve ser tomada uma ag¢do urgente.

O trabalhondo deve ser iniciado ou continuado até que o risco tenha sido reduzido. Se nao é possivel reduzir
0 risco, mesmo com recursos ilimitados, o trabalho tem que permanecer proibido.




MATRIZ DE
RISCOS

FREQUENCIA

PESOS

3

13

PESOS

REMOTA

POUCO PROVAVEL

OCASIONAL

PROVAVEL

FREGQUENTE

f<1/100 anos

1/10 anos > > 1/100
anos

1/ano > f > 1110 anos

f=1/ano

f=1/ano

Uma ocorréncia ao
longo da vida util da

instalagdo

32

CATASTROFICA

Acidente
resultando em
mais de 01
(uma)
fatalidade

16

CRITICA

Acidentes
incapacitantes
permanentes
ou 01 (uma)
fatalidade.

SEVERIDADE

GRAVE

Acidentes com
afastamento.

MODERADA

Acidentes sem
afastamento
(com restrigdo,
com
tratamento
médico).

LEVE

Acidentes que
demandam
somente
primeiros
SOCOITOS.

Uma ocorréncia ao
longo de 100 anos

Uma ocorréncia ao
longo de 10 anos

Uma ocorréncia ao
longo de um ano

Mais de uma
ocorréncia ao longo de
um ano




Documentacgao

O PGR deve conter, no minimo, os
seguintes documentos:

a) inventario de riscos; e

b) plano de acdo.(1.5.7.1)




Inventario de riscos

ocupacionais
(Subitem 1.5.7.3)

a) caracterizacdao dos processos e
ambientes de trabalho;

b) caracterizacao das atividades;

c) descricao de perigos e de possiveis
lesOes ou agravos a saude dos
trabalhadores, com a identificacao
das fontes ou circunstancias,
descricao de riscos gerados pelos
perigos, com a indicacdao dos grupos
de trabalhadores sujeitos a esses
riscos, e descricao de medidas de
prevencao implementadas;




Inventario de riscos

ocupacionais
(Subitem 1.5.7.3)

d) dados da analise preliminar ou do
monitoramento das exposicoes a
agentes fisicos, quimicos e bioldgicos
e os resultados da avaliagao de
ergonomia nos termos da NR-17.

e) avaliacao dos riscos, incluindo a
classificacdo para fins de elaboracao
do plano de acao; e

f) critérios adotados para avaliacao
dos riscos e tomada de decisao.




Revisao

(Subitem 1.5.4.4.6)




Controle dos riscos

(Subitem 1.5.5.1)
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Industria da construcao

Programa de Gerenciamento de Riscos (PGR)
’ (Subitem 18.4)




Elaboracao

(Subitens 18.4.2 e 18.4.2.1)

Profissional legalmente habilitado em
seguranca do trabalho.

Profissional qualificado em seguranca
do trabalho (obras com até 7 m de
altura e com, no maximo, 10
trabalhadores).




O PGR, além de contemplar as
exigéncias previstas na NR-01, deve
conter os seguintes documentos:

a) projeto da area de vivéncia

b) projeto elétrico das instalacdes
temporarias

c) projetos dos sistemas de protecao
coletiva

d) projetos dos Sistemas de Protecao
Individual Contra Quedas

e) relacdo dos Equipamentos de
Protecao Individual (EPI)

Documentos

(Subitem 18.4.3)




Contratadas e
contratante

As empresas contratadas devem fornecer
ao contratante o inventario de riscos
ocupacionais especificos de suas
atividades, o qual deve ser contemplado
no PGR do canteiro de obras.

(Subitem 18.4.4)
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